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Sehr geehrte Damen & Herren,

das ,Gesetz zur Vermeidung von Umsatzsteuerausféllen beim Handel mit Waren im Internet und zur Anderung weite-
rer steuerlicher Vorschriften" implementiert eine Haftung von Marktplatzbetreibern (u.a. ebay, amazon) fur die von
dort aktiven Handlern nicht gezahlte Umsatzsteuer. Um das Haftungsrisiko einzudammen, miissen Marktplatzbetrei-
ber von den auf ihrem Marktplatz tatigen Handlern u.a. eine Bescheinigung tber deren steuerliche Erfassung vorle-
gen kdnnen.

Fir die Handler heif3t das: Wenn sie nicht Gefahr laufen wollen, auf der Plattform gesperrt zu werden, sollten sie dem
Marktplatzbetreiber die Bescheinigung uber ihre steuerliche Erfassung tbermitteln. Online-Héndler mussen diese
Bescheinigung Uber die Erfassung als Steuerpflichtiger (Unternehmer) bei ihrem Finanzamt beantragen; dafir kon-
nen sie das vom BMF verdffentlichte Vordruckmuster ,USt 1 TJ" verwenden. Die Verwendung dieses Musters ist
nicht vorgeschrieben, aber zweckmafiig. Denn wahlt der Unternehmer eine andere Form, miissen dennoch alle im
Vordruckmuster verlangten Angaben gemacht werden. Der Antrag kann per Post oder per E-Mail beim zusténdigen
Finanzamt eingereicht werden. Seitens der Finanzverwaltung wird die Bescheinigung tibergangsweise in Papierform
erteilt und gilt l&ngstens bis zum 31.12.2021. Der Unternehmer kann sie digitalisieren und elektronisch weiterleiten.

Die neuen Haftungsregelungen sehen Ubergangsfristen fiir die Marktplatzbetreiber vor: Fiir Handler aus Drittlandern
greift die potentielle Haftung bereits ab dem 1.3.2019, fur Handler aus EU-/EWR-Staaten greift sie ab dem

1.10.2019. Es ist ratsam, die Bescheinigung zeitnah zu beantragen — die Antrdge mussen schlie3lich auch bearbeitet
werden. Die Handler haben einen Rechtsanspruch auf die Erteilung der Bescheinigung. Liegt bis zum Ende der je-
weiligen Ubergangsfrist keine entsprechende Bescheinigung vor, besteht die Gefahr, dass Marktplatzbetreiber solche
Handler sperren, um kein Haftungsrisiko einzugehen.

Weitere Neuigkeiten lesen Sie in dieser Folge von Leins&Seitz =@=k=t=u=e=l=l=. Damit sind Sie zeitnah informiert und
kdnnen mdgliche Konsequenzen frihzeitig erkennen und handeln. Wenden Sie sich direkt an uns, wenn Sie konkrete
Fragen zu den folgenden Themen haben — wir stehen lhnen gerne Rede und Antwort.

Mit freundlichen GriiRen
Dietmar Leins & Gundula Seitz-Bubeck
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Termine Marz 2019

Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitrége fallig werden:

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung* Scheck?

Lohnsteuer, Kirchen- 11.03.2019 14.03.2019 08.03.2019

steuer, Solidaritatszu-

schlag®

Einkommensteuer, Kir- 11.03.2019 14.03.2019 08.03.2019

chensteuer, Solidari-
tatszuschlag

Koérperschaftsteuer, So- 11.03.2019 14.03.2019 08.03.2019
lidaritatszuschlag

Kapital ert ragsteu er. So- Die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende Solidaritatszuschlag sind zeitgleich mit einer erfolgten
. g se ! Gewinnausschiittung an den Anteilseigner an das zusténdige Finanzamt abzufiihren.
lidaritatszuschlag

Umsatzsteuer® 11.03.2019 14.03.2019 08.03.2019
Sozialversicherung® 27.03.2019 entfallt entfallt

Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundsatzlich bis zum 10. des dem Anmel-
dungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Féllt der 10. auf einen Samstag,
Sonntag oder Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Bei einer SGumnis der Zahlung bis zu drei Tagen
werden keine Saumniszuschlége erhoben. Eine Uberweisung muss so friihzeitig erfolgen, dass die Wertstellung
auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Fi-
nanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugserméchtigung erteilt werden.

Fur den abgelaufenen Monat.
Fur den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fur den vorletzten Monat.

Die Sozialversicherungsbeitrédge sind einheitlich am drittletzten Bankarbeitstag des laufenden Monats fallig. Um
Saumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen gilt ein ein-
heitlicher Abgabetermin fir die Beitragsnachweise. Diese mussen der jeweiligen Einzugsstelle bis spatestens
zwei Arbeitstage vor Falligkeit (d. h. am 25.03.2019, 0 Uhr) vorliegen. Regionale Besonderheiten bzgl. der Fallig-
keiten sind ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und
Gehaltsdaten etwa zehn Tage vor dem Falligkeitstermin an den Beauftragten tibermittelt werden. Dies gilt insbe-
sondere, wenn die Félligkeit auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.

Zahlungsverzug: Hohe der Verzugszinsen

Der Glaubiger kann nach dem Eintritt der Falligkeit seines Anspruchs den Schuldner durch eine Mahnung in Verzug
setzen. Der Mahnung gleichgestellt sind die Klageerhebung sowie der Mahnbescheid.

Einer Mahnung bedarf es nicht, wenn

o fir die Leistung eine Zeit nach dem Kalender bestimmt ist,

o die Leistung an ein vorausgehendes Ereignis anknipft,

e der Schuldner die Leistung verweigert,

e besondere Griinde den sofortigen Eintritt des Verzugs rechtfertigen.

Bei Entgeltforderungen tritt Verzug spéatestens 30 Tage nach Falligkeit und Zugang einer Rechnung ein; dies gilt ge-
genliber einem Schuldner, der Verbraucher ist, allerdings nur, wenn hierauf in der Rechnung besonders hingewiesen
wurde.

Im Streitfall muss allerdings der Glaubiger den Zugang der Rechnung (nétigenfalls auch den darauf enthaltenen Ver-
braucherhinweis) bzw. den Zugang der Mahnung beweisen.

Wahrend des Verzugs ist eine Geldschuld zu verzinsen. Der Verzugszinssatz betragt fur das Jahr flinf Prozentpunkte
bzw. fir Rechtsgeschéfte, an denen Verbraucher nicht beteiligt sind, neun Prozentpunkte Uber dem Basiszinssatz.
Der Basiszinssatz verandert sich zum 1. Januar und 1. Juli eines jeden Jahrs um die Prozentpunkte, um welche die
BezugsgroRle seit der letzten Verdnderung des Basiszinssatzes gestiegen oder gefallen ist. Bezugsgrolie ist der
Zinssatz fur die jungste Hauptrefinanzierungsoperation der Européischen Zentralbank vor dem ersten Kalendertag
des betreffenden Halbjahrs.

Aktuelle Basis- bzw. Verzugszinssatze ab 1. Januar 2016:
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Zeitraum Basiszinssatz Verzugszinssatz Verzugszinssatz fur
Rechtsgeschéfte ohne
Verbraucherbeteiligung
01.01. bis 30.06.2016 -0,83 % 4,17 % 8,17 %
01.07. bis 31.12.2016 -0,88 % 4,12 % 8,12 %
01.01. bis 30.06.2017 -0,88 % 4,12 % 8,12 %
01.07. bis 31.12.2017 -0,88 % 4,12 % 8,12 %
01.01. bis 30.06.2018 -0,88 % 4,12 % 8,12 %
01.07. bis 31.12.2018 -0,88 % 4,12 % 8,12 %
01.01. bis 30.06.2019 -0,88 % 4,12 % 8,12 %

Im Geschéaftsverkehr gilt insbesondere Folgendes:

e Vertragliche Vereinbarung von Zahlungsfristen ist grundséatzlich nur noch bis maximal 60 Kalendertage (bei 6f-
fentlichen Stellen als Zahlungspflichtige maximal 30 Tage) mdglich.

e Zahlungsfrist beginnt grundsétzlich zum Zeitpunkt des Empfangs der Gegenleistung.
e Erhohung des Verzugszinssatzes von acht auf neun Prozentpunkte tiber dem jeweiligen Basiszinssatz.

e Anspruch auf Verzugszinsen: Bei Vereinbarung einer Zahlungsfrist ab dem Tag nach deren Ende, ansonsten
30 Tage nach Rechnungszugang bzw. 30 Tage nach dem Zeitpunkt des Waren- oder Dienstleistungsempfangs.

e Mahnung ist entbehrlich: Der Glaubiger kann bei Zahlungsverzug sofort Verzugszinsen verlangen, sofern er
seinen Teil des Vertrags erfillt hat, er den falligen Betrag nicht (rechtzeitig) erhalten hat und der Schuldner fiir
den Zahlungsverzug verantwortlich ist.

e Einfihrung eines pauschalen Schadenersatzanspruchs in Hohe von 40 € fir Verwaltungskosten und interne
Kosten des Glaubigers, die in Folge des Zahlungsverzugs entstanden sind (unabhangig von Verzugszinsen und
vom Ersatz externer Beitreibungskosten).

e Abnahme- oder Uberprifungsverfahren hinsichtlich einer Ware oder Dienstleistung darf grundsétzlich nur noch
maximal 30 Tage dauern.

Kraftfahrzeugsteuer und Dieselfahrverbot

Der Halter eines Euro-5-Dieselfahrzeugs meinte, da er wegen geltender Dieselfahrverbote einzelne Strafl3en nicht be-
fahren dirfe, dass sich seine Kraftfahrzeugsteuer reduzieren misse.

Das Finanzgericht Hamburg lehnte dies ab. Eine solche ErmaRigung sei vom Gesetzgeber nicht vorgesehen. Das
verstolRe auch nicht gegen den Grundsatz der gleichmafigen Besteuerung.

Bemessungsgrundlage fiir die Kraftfahrzeugsteuer ist der Kohlendioxidausstol3 des jeweiligen Fahrzeugs, nicht aber
die Kohlendioxidbelastung der Luft in den Straf3en, die befahren werden oder befahren werden durfen. Die Bemes-
sungsgrundlage ist fur alle Halter eines Euro-5-Fahrzeugs als Steuersubjekt gleich. Darauf, ob das Fahrzeug tber-
haupt genutzt wird, Uber welchen Zeitraum und in welchem Ausmalf oder welche Stral3en befahren oder nicht befah-
ren werden, kommt es nicht an.

Steuerbefreiung bei Umristung eines Pkw zum Elektrofahrzeug

Die - nach alter Rechtslage - flinfjahrige Steuerbefreiung fiir Elektrofahrzeuge beginnt mit dem Datum der erstmali-
gen Zulassung. Unerheblich ist dabei, ob es sich um ein Elektroneufahrzeug oder um ein umgeristetes Fahrzeug
handelt.

Der Halter eines im September 1992 als Fahrzeug mit Verbrennungsmotor erstmals zugelassenen Pkw riistete die-
ses um und meldete es im August 2015 als Fahrzeug mit Elektroantrieb neu an. Das Hauptzollamt lehnte die bean-
tragte Steuerbefreiung ab, da der flinfjahrige Beguinstigungszeitraum bereits abgelaufen sei. Das Datum der Erstzu-
lassung bezdge sich nicht auf den Zeitpunkt der erstmaligen Zulassung als Elektrofahrzeug.

Der Bundesfinanzhof bestétigte die Ablehnung der Steuerbefreiung. An dem verkehrsrechtlich bestimmten Datum
der erstmaligen Zulassung &ndert sich durch eine spétere Umriistung des Fahrzeugs auf einen Elektroantrieb nichts.

Hinweis: Das Urteil des Bundesfinanzhofs ist zur alten Rechtslage ergangen. Nach einer gesetzlichen Anderung
wird die Steuerbefreiung bei erstmaliger Zulassung des Elektrofahrzeugs bis 31. Dezember 2020 fur zehn Jahre ab
dem Tag der erstmaligen Zulassung gewéhrt. Fir Fahrzeuge, die bis zum 31. Dezember 2020 nachtraglich zu einem
Elektrofahrzeug umgeriistet werden, beginnt die Steuerbefreiung an dem Tag, an dem die Zulassungsbehérde die
gesetzlichen Voraussetzungen als erfillt feststellt.
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Aufteilung der Steuerschuld auch bei Steuererstattungsanspruch zusammenver-
anlagter Eheleute zulassig

Werden Eheleute zusammen zur Einkommensteuer veranlagt, ist jeder Ehegatte bis zur vollstandigen Zahlung der
Steuern Gesamtschuldner. Das bedeutet, dass das Finanzamt riickstandige Steuern von jedem Ehegatten verlangen
kann. Allerdings kann jeder Ehegatte die Aufteilung der Steuerschuld beantragen. Dafir ist die festgesetzte Steuer
zunéchst nach dem Verhéltnis der Betrage aufzuteilen, die sich bei Einzelveranlagung ergeben wiirden. Hierauf sind
Steuerabzugsbetrage, wie z. B. Lohnsteuern und getrennt festgesetzte Steuervorauszahlungen jedes Ehegatten, an-
zurechnen.

Der Aufteilungsantrag kann auch gestellt werden, wenn sich aus der Veranlagung ein Erstattungsanspruch ergibt und
das Finanzamt mit Steuerschulden eines Ehegatten aufrechnen will.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Tipp: Befiirchtet ein Ehegatte, dass das Finanzamt das gemeinsame Einkommensteuerguthaben mit Steuerschulden
des Ehepartners aufrechnen will, sollte friihzeitig Uberprift werden, ob ein Aufteilungsantrag sinnvoll ist. Der Antrag
kann nur zwischen Bekanntgabe des Steuerbescheids und vor vollstandiger Tilgung der Steuerschulden gestellt
werden.

Schwarzer Anzug ist keine Berufskleidung

Als Werbungskosten oder Betriebsausgaben kénnen u. a. Aufwendungen fir ,typische Berufskleidung“ berticksichtigt
werden.

Zur typischen Berufskleidung* gehdren Kleidungsstiicke, die
e als Arbeitsschutzkleidung auf die jeweils ausgeiibte Berufstétigkeit zugeschnitten sind oder

¢ nach ihrer uniformartigen Beschaffenheit oder dauerhaft angebrachten Kennzeichnung durch Firmenemblem ob-
jektiv eine berufliche Funktion erflllen. Das Logo darf aber hinsichtlich der Groe und Anbringung am Kleidungs-
stiick nicht derart unaufféllig gestaltet sein, dass es in der Offentlichkeit nicht wahrgenommen wird.

Das Finanzgericht Berlin-Brandenburg hat entschieden, dass schwarze Kleidung (z. B. Anzug, Schuhe, Bluse, Pullo-
ver) bei hauptberuflich tatigen Trauerrednern als auch bei allen anderen Berufsgruppen keine ,typische Berufsklei-
dung"” sei. Diese Kleidungsstiicke sind nach Auffassung des Gerichts ,gewdhnliche birgerliche Kleidung® und die
Aufwendungen dafir grundsétzlich nicht abzugsfahig.

Der Bundesfinanzhof muss abschliel3end entscheiden.

Kindergeld: Erstattungsanspruch des Sozialhilfetragers

Trotz der Bezeichnung als ,Kindergeld“ handelt es sich sozialhilferechtlich um Einkommen des Elternteils, an den es
ausgezahlt wird.

Eine Mutter lebte mit ihrer minderjahrigen Tochter in einer Bedarfsgemeinschaft und erhielt fiir sich und die Tochter
Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts. Zudem wurde fir ihre erwachsenen, noch in Ausbildung befindli-
chen und nicht mehr zu Hause wohnenden Kinder Kindergeld festgesetzt. Das Jobcenter meinte, das Kindergeld fiir
die erwachsenen Kinder mindere den Anspruch auf Grundsicherung.

Zu Recht, wie das Finanzgericht Berlin-Brandenburg entschied. Der Anspruch auf Auszahlung des festgesetzten
Kindergelds gilt als erfiillt, weil das Jobcenter dieses als Einkommen der Mutter habe anrechnen dirfen und mussen.
In Fallen wie diesen, in denen durch die Bedirftigkeit des kindergeldberechtigten Elternteils das Kindergeld nicht
ausgezahlt wird, gibt es Abhilfemdglichkeiten:

Die Eltern kénnen ggf. den anderen Elternteil zum Kindergeldberechtigten bestimmen oder der berechtigte Elternteil
oder das Kind kdnnen einen Antrag auf Abzweigung an das Kind stellen. Dann erfolgt die Zahlung direkt an das Kind,
sodass der Grundsicherungstrager auch keine Erstattung gegen den Elternteil mehr geltend machen kann.

Dauerhafte Vermietungsabsicht auch bei Mietvertragen mit Eigenbedarfsklausel
maoglich

Ein Vermieter hatte sich in einem unbefristeten Mietvertrag vorbehalten, die Wohnung Familienangehérigen zu tber-
lassen. Wenn die Nichte die Wohnung beziehen wolle, sollte der Mietvertrag zu einem bestimmten Datum enden. Der
Mieter zog aus, bevor es zum Eigenbedarf kam. Kurz darauf verkaufte der Vermieter die Wohnung. Das Finanzamt
erkannte die Vermietungsverluste nicht an, weil die Gewinnerzielungsabsicht fehle. Die Wohnung sei wegen Eigen-
bedarfs nur befristet vermietet gewesen. Zudem seien zwischen Vermietungsbeginn und Verduf3erung nur vier Jahre
vergangen.

Dem widersprach das Finanzgericht Hamburg. Der Vermieter habe die Wohnung grundséatzlich auf Dauer vermieten
wollen. Die Eigenbedarfsklausel stehe dem nicht entgegen, weil grundséatzlich eine unbefristete Vermietung verein-
bart war. Auch war der Eigenbedarf im Vertrag besonders erlautert. Demnach habe der Vermieter die Wohnung an
die Nichte vermieten, d. h. nicht unentgeltlich tberlassen, wollen. Die kurze Vermietungszeit storte das Gericht eben-
falls nicht. Denn der VerduRerungsentschluss wurde erst nach der Kiindigung gefasst.
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Keine Lohnsteuerpauschalierung bei Gehaltsumwandlung von Zuschissen zur
Internetnutzung und Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstatte

Vereinbart ein Arbeitgeber mit seinen Arbeitnehmern, dass anstelle des geschuldeten Arbeitslohns Zuschisse fir In-
ternetnutzung und Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstétte gezahlt werden, ist eine Lohnsteuerpauschalierung
fur diese Zuschisse nicht mdglich. Nur wenn die Zuschiuisse zusétzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn ge-
zahlt werden, kann die Lohnsteuer pauschaliert werden.

Das Finanzgericht Dusseldorf kommt zu dem Ergebnis, dass die Arbeitnehmer ausdriicklich auf einen Teil ihres Brut-
togehalts verzichtet und stattdessen u. a. die hier genannten Leistungen vereinbart haben. Der Zweck des Merkmals
LZusatzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn® bestehe aber zwingend darin, die Umwandlung von Arbeitslohn in
pauschal besteuerte Leistungen auszuschliel3en.

Der Bundesfinanzhof muss abschlie3end entscheiden.

Hinweis: Seit 1. Januar 2014 ist im Zuge einer gesetzlichen Neuregelung an die Stelle des Begriffs der ,regelmaf3i-
gen Arbeitsstétte” die gesetzliche Definition der ,ersten Tatigkeitsstatte" getreten.

Voraussetzungen fur die Abzinsung von Verbindlichkeiten

Bilanzierende Unternehmer haben die in der Bilanz auszuweisenden Wirtschaftsgiter zu bewerten. Unverzinsliche
Verbindlichkeiten mit einer Laufzeit von mindestens einem Jahr sind mit einem Zinssatz von 5,5 % abzuzinsen.

In einem vom Bundesfinanzhof entschiedenen Fall war die Frage zu kléaren, ob ein verzinsliches oder unverzinsliches
Darlehn vorlag. Die urspriinglichen Vertragsbedingungen sahen grundsétzlich eine Verzinslichkeit vor. Diese war je-
doch abhéngig von Dividendenzahlungen aus Aktien, deren Kauf Anfang 2010 mit einem Darlehn finanziert worden
war. Da die Dividendenzahlungen ausblieben, wurden die Vertragsbedingungen des Darlehns in Bezug auf die Ver-
zinsung noch im November 2010 geandert und mit Wirkung ab Januar 2011 eine Mindestverzinsung festgelegt.

Das Finanzamt nahm zum 31. Dezember 2010 eine Abzinsung vor, da es das Darlehn als unverzinslich, mit einer fik-
tiven Laufzeit von zwolf Jahren beurteilte.

Dem widersprach der Bundesfinanzhof. Nach seinem Urteil ist ein Darlehn verzinslich, wenn eine Zinsvereinbarung
getroffen wurde. Entscheidend hierfiir ist dabei der Zeitpunkt der Vereinbarung. Die Héhe des Zinssatzes und der
Zeitpunkt der Zinszahlung sind fiir die Beurteilung ohne Bedeutung.

Tarifbegunstigte VerauRerung einer freiberuflichen Einzelpraxis

Die tarifbeguinstigte VerauRRerung einer freiberuflichen Einzelpraxis setzt voraus, dass der Steuerpflichtige die we-
sentlichen vermdgensmafigen Grundlagen entgeltlich und definitiv auf einen anderen Ubertragt.

Ein Berater Ubte seine freiberufliche Tatigkeit in einer Einzelpraxis aus, die er fiir einen Kaufpreis von 750.000 € an
die S-KG verdul3erte. Gegenstand des Kaufvertrags war neben dem mobilen Praxisinventar auch der gesamte Man-
dantenstamm des Beraters. Er verpflichtete sich zudem, im Rahmen einer freiberuflichen befristeten Tatigkeitsver-
einbarung neue Mandate fiir die S-KG zu akquirieren und seine bisherigen sowie die neu akquirierten Mandanten im
Namen und fir Rechnung der S-KG zu beraten.

Da der Berater seine Tatigkeit fur die S-KG nach zwei Jahren aufgegeben und unter Mitnahme des tiberwiegenden
Teils seiner Mandanten wieder eine Beratungstétigkeit im Rahmen einer Einzelpraxis aufgenommen hatte, vertrat
das Finanzamt die Auffassung, dass der Veraufl3erungsgewinn als nicht begunstigter, laufender Gewinn zu erfassen
sei.

Der Bundesfinanzhof bestétigte die Sichtweise des Finanzamts. Insbesondere die spatere Wiederaufnahme der frei-
beruflichen Tatigkeit sprach gegen eine tarifbeglinstigte VerauRerung. Dass dies zum Zeitpunkt der Praxisiibertra-
gung nicht geplant war, spielt keine Rolle. MaRgebend ist allein, ob es objektiv zu einer definitiven Ubertragung der
wesentlichen Praxisgrundlagen gekommen ist.

Ablauthemmung durch Beginn einer Steuerfanndungsprufung nach Selbstanzei-
ge
Eine Steuerfestsetzung sowie ihre Aufhebung oder Anderung sind nicht mehr zuléssig, wenn die Festsetzungsfrist

abgelaufen ist. Bei der Einkommensteuer betragt die Festsetzungsfrist vier Jahre. Sie betragt zehn Jahre, soweit eine
Steuer hinterzogen, und funf Jahre, soweit sie leichtfertig verklrzt worden ist.

Die Festsetzungsfrist beginnt i. d. R. mit Ablauf des Kalenderjahrs, in dem die Steuer entstanden ist. Sie lauft nicht
ab, wenn eine sog. Ablaufhemmung vorliegt. Ablaufhemmung tritt z. B. ein, wenn vor Ablauf der Festsetzungsfrist
Steuerfahndungsstellen mit der Ermittlung der Besteuerungsgrundlagen beim Steuerpflichtigen beginnen. Entschei-
dend ist die Erkennbarkeit fir den Steuerpflichtigen, dass in seinen Angelegenheiten ermittelt wird. Die Ermittlungen
mussen von der Finanzbehdrde ernsthaft aufgenommen sein. Sie durfen nicht unmittelbar nach ihrem Beginn aus
Griinden unterbrochen werden, die die Finanzbehotrde zu vertreten hat.

Nach einem Urteil des Finanzgerichts Dusseldorf stellen die Anforderung, die Entgegennahme und die Durchsicht
vollstandiger Bankunterlagen durch die Steuerfahndung nach Erstattung einer Selbstanzeige zur Nacherklarung von
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Einkiinften aus Kapitalvermégen eine, gemessen am Umfang der gesamten Priifung, wesentliche Priifungshandlung
dar, die zu einer Ablaufhemmung fuhrt. Im entschiedenen Fall stand zum Zeitpunkt der Unterbrechung lediglich noch
die Auswertung der Unterlagen aus.

Fehlende Steuerbescheinigung tber die Ausschittung aus der Kapitalriicklage
fahrt zur Verwendungsfestschreibung auf 0 €

Schittet eine Kapitalgesellschaft Betrage aus dem steuerlichen Einlagekonto aus, muss sie keine Kapitalertragsteuer
einbehalten und an das Finanzamt abfuhren. Die Gesellschaft muss die Ausschittung aus dem steuerlichen Einlage-
konto nach amtlichem Muster dem Anteilseigner bescheinigen. Liegt diese Steuerbescheinigung nicht bis zum Tag
der Bekanntgabe der erstmaligen Feststellung des steuerlichen Einlagekontos zum Schluss des Wirtschaftsjahrs, in
dem die Ausschittung erfolgt ist, vor, gilt der Betrag der Einlagenriickgewahr als mit 0 € bescheinigt.

Die Ausschittung ist in der Folge steuerpflichtig, da sie als nicht aus dem steuerlichen Einlagekonto erfolgt gilt. Eine
Korrektur ist ausgeschlossen. Diese gesetzlich angeordneten Rechtsfolgen sind verfassungsgeman.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Fur Vorsteuerzwecke zu beachten: Frist zur Zuordnungsentscheidung von ge-
mischt genutzten Leistungen zum Unternehmen endet am 31. Juli

Bei gemischt genutzten Eingangsleistungen ist es fir den Vorsteuerabzug entscheidend, in welchem Umfang eine
Zuordnung zum unternehmerischen Bereich vorliegt. Nur wenn eine zumindest teilweise Zuordnung zum Unterneh-
mensvermdgen erfolgt, ist grundsétzlich der Vorsteuerabzug und in spateren Jahren gegebenenfalls eine Vorsteuer-
berichtigung méglich.

Ein Unternehmer hat insbesondere dann bestimmte Zuordnungswahlrechte, wenn er Gegensténde bezieht, die er
teilweise unternehmerisch und teilweise nichtunternehmerisch zu verwenden beabsichtigt.

Handelt es sich bei der teilweisen nichtunternehmerischen Verwendung um eine nichtwirtschaftliche Tatigkeit im en-
geren Sinne (z. B. ideelle, unentgeltliche Tatigkeit eines Vereins), besteht grundsétzlich ein Aufteilungsgebot. Im
Wege der Billigkeit ist eine Zuordnung im vollen Umfang zum nichtunternehmerischen Bereich mdglich.

Handelt es sich bei der teilweise nichtunternehmerischen Verwendung hingegen um eine unternehmensfremde Ta-
tigkeit (z. B. Entnahme fir den privaten Bedarf des Unternehmers), hat der Unternehmer in der Regel folgende Zu-
ordnungswabhlrechte:

e Der Gegenstand kann insgesamt der unternehmerischen Tatigkeit zugeordnet werden.
e Der Unternehmer kann den Gegenstand in vollem Umfang in seinem nichtunternehmerischen Bereich belassen.

e Der Gegenstand kann im Umfang der tatséchlichen (ggf. zu schéatzenden) unternehmerischen Verwendung seiner
unternehmerischen Tatigkeit zugeordnet werden.

Fir eine Zuordnung zum unternehmerischen Bereich bedarf es weiterhin mindestens einer 10 %-igen unternehmeri-
schen Nutzung.

Wichtig ist, dass eine Zuordnungsentscheidung zum Unternehmensvermégen mit endgultiger Wirkung bis spéates-
tens zum 31. Juli des Folgejahrs erfolgt sein muss. Die Frist gilt unabh&ngig von einer etwaigen verléangerten Ab-
gabefrist fur die Steuererklarung. Wird die Frist versdumt, ist im Zweifel eine spatere Zuordnung zum Unternehmens-
vermdgen ausgeschlossen. Ein Vorsteuerabzug sowie gegebenenfalls eine Korrektur in spateren Jahren sind nicht
mehr maglich.

Fur Zuordnungen, die den Veranlagungszeitraum 2018 betreffen, muss bis zum 31. Juli 2019 eine Zuordnungsent-
scheidung erfolgt sein. Teilen Sie diese in Zweifelsfallen zur Sicherheit dem Finanzamt schriftlich mit. Sprechen Sie
hierzu rechtzeitig Ihren Steuerberater an.

(Quelle: Bundesministerium der Finanzen)

Anforderungen an den wichtigen Grund fur eine aul3erordentliche Kindigung

Ein Arbeitsverhdltnis kann aus wichtigem Grund ohne die Einhaltung einer Kiindigungsfrist gekiindigt werden, wenn
Tatsachen vorliegen, aufgrund derer dem Kiindigenden unter Beriicksichtigung aller Umsténde des Einzelfalls und
unter Abwéagung der beiderseitigen Interessen die Fortsetzung des Arbeitsverhéltnisses bis zum Ablauf der Kiindi-
gungsfrist nicht zugemutet werden kann.

Der Sachverhalt muss typischerweise als wichtiger Grund geeignet sein. Das wiederholte Sammeln von Pfandfla-

schen wahrend der Arbeitszeit trotz eines entsprechenden Verbots des Arbeitgebers, kann als nachhaltiger Versto3
gegen berechtigte Weisungen des Arbeitgebers einen wichtigen Grund darstellen.

Eine Reinigungskraft in einem Flughafengeb&ude hatte - trotz Verbots ihres Arbeitsgebers - in ihrer Arbeitszeit wie-
derholt Pfandflaschen fir eigene Zwecke gesammelt, sodass ihr daraufhin gekundigt worden war.

Zu Recht, wie das Bundesarbeitsgericht entschied. Durch das Sammeln von Pfandflaschen wéhrend der Arbeitszeit
hat die Reinigungskraft nachhaltig gegen eine berechtigte Weisung ihres Arbeitgebers verstol3en. Die Weisung war
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zumindest bezogen auf die Arbeitszeit wirksam. Sie unterlag nicht dem Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats, weil
sie das mitbestimmungsfreie Arbeitsverhalten betraf.

Arzttermin wahrend der Arbeitszeit als unverschuldetes Arbeitsversaumnis

Sieht ein anwendbarer Manteltarifvertrag Regelungen fir die Freistellung von der Arbeit und die Entgeltfortzahlung
bei unverschuldetem Arbeitsversdumnis vor, so kann das auch fir einen Arztbesuch gelten. Voraussetzung ist, dass
der Arztbesuch unumgénglich notwendig ist, weil der Arbeitnehmer vom Arzt zur Untersuchung oder Behandlung
einbestellt wird und der Arzt auf Terminwiinsche des Arbeithehmers keine Riicksicht nehmen kann oder will. Grund-
satzlich muss der Arbeitnehmer allerdings versuchen, Arbeitsversdumnisse zu vermeiden und Sprechstunden auf3er-
halb der Arbeitszeit wahrzunehmen.

Dies entschied das Landesarbeitsgericht Niedersachsen im Fall eines Klima- und Liftungsmonteurs, der von seinem
Arbeitgeber Entgeltfortzahlung fir einen Arztbesuch wéahrend der Arbeitszeit gefordert hatte. Der Arzt, den er wegen
einer Nachuntersuchung nach einer Operation hatte aufsuchen muissen, bot keine Sprechstunden auf3erhalb der Ar-
beitszeit an.
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